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S'agissant d'un formulaire : 
- se déplacer d'un champ à compléter au suivant avec la touche Tab 
- cliquer sur la touche F1 pour obtenir de l'aide ou des précisions sur le champ à compléter. 
Puis une fois le formulaire complété, si besoin de modifier son format pour l'adapter au papier en-tête, ôter la protection (cette action annule les fonctions 'formulaire').

Photocopies : conformément au décret n°2001-899, plus besoin de les certifier conformes aux documents originaux si elles sont parfaitement lisibles.
[bookmark: Texte21][bookmark: _GoBack]Je soussigné(e) (F1)      
[bookmark: Texte22]agissant en qualité de      
(qualité de la personne signataire ayant le pouvoir d’engager le titulaire)
[bookmark: CaseACocher1]	articles D 8222‑5‑1° du code du travail et D. 243-15 du code de sécurité sociale :
|X|	(F1) joins une copie de l'attestation de fourniture des déclarations sociales et de paiement des cotisations et contributions de sécurité sociale, prévue à l’article L.243-15 du code de sécurité sociale, émanant de l'organisme de protection sociale chargé du recouvrement des cotisations et des contributions datant de moins de 6 mois.
	article D 8222‑5‑2° du code du travail (Cocher une seule des cases suivantes et joindre la pièce mentionnée le cas échéant) :
|_|	(F1) Immatriculation : le papier entête utilisé pour ce bordereau comporte toutes les mentions requises.
OU
|_|	Immatriculation : joins une copie (F1).
OU
|_|	Immatriculation : déclare qu'elle est non obligatoire ou que la profession exercée est non règlementée.
	article D8254-4 du code du travail (Cocher une seule des cases suivantes et joindre la pièce mentionnée le cas échéant) :
|_|	(F1) déclare ne pas employer de salarié étranger.
OU
|_|	(F1) déclare employer des salariés étrangers non-européens, ou alors ressortissants de la Bulgarie ou de la Roumanie, soumis à autorisation de travail prévue à l'article L5221-2 du code du travail, dont voici la liste :
	Nom du salarié
	Date d'embauche
	Nationalité
	Titre valant autorisation de travail

	
	
	
	Type
	N° d'ordre
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